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In oktober 2014 zag de stichting Himalaya Resources het levenslicht. De 20 jaar lange persoonlijke 
relatie van Jeanet van der Woude (voorzitter stichting) met Manoj Pande (van de Indiase organisatie 
HSS) en Rakesh Bahuguna (van HIMCON) werd hiermee omgedoopt tot een meer structurele en 
formele samenwerkingsrelatie. In het jaar voorafgaand aan de oprichting had Jeanet getest of er 
voldoende belangstelling was bij familie, vrienden en kennissen om waterprojecten in de Indiase 
Himalaya te steunen. Sneller dan verwacht was er ruim 3300 euro ingezameld voor 10 
waterzuiveringsfilters (bouw/onderhoud). Een mooie opmaat om samen met Annette van den Bergh 
(secretaris) en Marja Hedeman (penningmeester) de stichting Himalaya Resources te starten. Edith 
Vermeulen sloot zich aan als algemeen bestuurslid.

Het eerste officiële bezoek van Himalaya Resources (Jeanet en Annette) aan de projectgebieden vond 
in december 2014 plaats. Tijdens uitvoerige gesprekken met onze lokale partners ontstond een goed 
beeld van de initiatieven/ideeën waarvoor zij in 2015 graag steun zouden ontvangen vanuit 
Nederland. In het ene projectgebied, in het dal van de Henwal-rivier, is grote behoefte aan meer 
waterzuiveringstanks (slow sand filters) gezien de slechte kwaliteit van het water daar. 
In het andere projectgebied, Kimsar, hebben de dorpsbewoners vooral regenwater opvangtanks nodig 
omdat de bron ver weg ligt, waardoor vrouwen en kinderen dagelijks grote afstanden moeten 
afleggen om aan water te komen. 

Jeanet en Annette bezoeken de projectgebieden (2014).  
Links een regenwater opvangtank, rechts een ontmoeting met een vrouwengroep
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Naast deze praktische initiatieven in de dorpen werd ook duidelijk dat er een grote wens leefde om 
alle lidorganisaties van HSS weer eens bij elkaar te brengen om de banden aan te halen, ervaringen 
uit te wisselen, van elkaar te leren en elkaar te inspireren. Deze lidorganisaties werken verspreid over 
de hele Indiase Himalaya - van Kashmir tot het Noordoosten - aan lokale initiatieven om het leven van 
mensen in de dorpen te verlichten. Dit gaat altijd samen met het verbeteren van de natuurlijke 
leefomgeving (loofbomen aanplanten, water kwaliteit/kwantiteit verbeteren etc.). 
Het is zwaar en geïsoleerd werk, waar geen of nauwelijks een financiële vergoeding tegenover staat. 
Bij elkaar komen met gelijkgestemden geeft veel energie en de mogelijkheid om gezamenlijk 
effectieve strategieën voor de toekomst uit te werken. Himalaya Resources heeft heel goed kunnen 
bijdragen aan het realiseren van de wensen van onze lokale partners. 

Hieronder een overzicht van de activiteiten die in India met steun vanuit Nederland zijn uitgevoerd 
in 2014 en 2015 (deels ook m.b.v. geld dat voor de oprichting van de stichting naar India is gegaan, 
zie alinea 1). We nemen 2014 mee omdat daar geen apart jaarverslag over is verschenen (alleen een 
financieel verslag). Uiteraard zullen onze jaarverslagen in de toekomst één ‘boekjaar’ beslaan en enkel 
ingaan op de activiteiten die in het betreffende jaar vanuit de stichting zijn gesteund.

In 2014 en 2015 zijn de volgende initiatieven ondersteund: 

• De bouw van zeven nieuwe waterzuiveringsfilters om het drinkwater in dorpen veilig te maken. 
Hier profiteren 152 huishoudens van, wat neerkomt op zo’n 1000 mensen;

• Onderhouds- en herstelwerkzaamheden aan zes waterzuiveringsfilters. 133 huishoudens, oftewel 
800 mensen, plukken hier dagelijks de vruchten van;

• De bouw van twee regenwater opvangtanks van 5000 liter bij de scholen in Kimsar en  
Ramjiwala. De scholen hadden geen enkele watervoorziening of bron in de buurt. Rond de 300 
leerlingen maken nu gebruik van de tanks, waarin het water ook wordt gezuiverd;

• HIMCON en HSS organiseerden meer dan 30 kleine en grote bijeenkomsten en trainingen op 
dorpsniveau die gericht waren op het behoud van het fragiele ecosysteem;

• Op initiatief van vrouwengroepen zijn 13 chaals (soort vijvers) gemaakt die zorgen voor een betere 
vochthuishouding in de bodem. Dit is o.a. van belang voor de landbouwproductie;

• Tot slot zijn er tijdens de afgelopen moessontijd (juli-augustus) samen met bewoners uit 18 dor-
pen meer dan 50.000 stekjes van diverse loofbomen (die water vasthouden in de bodem)  
aangeplant.

Regenwater opvangtank Stekjes planten op Mansoon plantation Slow sand filters
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In 2015 is met steun van Himalaya Resources (3300 euro) een grote netwerkbijeenkomst 
georganiseerd onder de noemer Himalayan Springs & Seeds. Lidorganisaties van HSS en 
andere betrokkenen zijn in oktober een aantal dagen bij elkaar gekomen in het plaatsje Khadi. 
De (lid-)organisatie UJJS (Uttarakhand Jan Jagriti Sansthan) heeft daar een mooi gebouw voor dit soort 
grote evenement. Meer dan 150 mensen waren afgereisd vanuit Jammu & Kashmir, Himachal  
Pradesh, Uttarakhand, Assam, Nagaland, Nepal, Madhya Pradesh, Uttar Pradesh en Delhi. De focus lag 
op het behoud van waterbronnen en traditionele zaden in de Himalaya. 

Met veel positieve energie zijn actieplannen uitgewerkt om oude waterbronnen te herstellen en de 
gebieden rondom de bronnen te verbeteren. Deelnemers bezochten projecten (o.a. van HIMCON) 
gericht op de opvang en zuivering van water. Iedereen had traditionele zaden uit de eigen regio 
meegebracht. Hiermee werden tijdens de bijeenkomt (soms vergeten) lokale gerechten bereid en is 
eveneens een zaadbank opgericht/geopend. 

Onder de naam Samoon, wat gift betekent, zal deze zaadbank vanuit een winkeltje in Khadi, 
traditionele zaden verzamelen, ruilen en verkopen. De traditionele zaden doen het uiteraard heel 
goed in hun eigen omgeving, zijn zeer voedzaam en maken de boerinnen (financieel) onafhankelijk 
van grote (multinationale) zaadbedrijven. Op basis van eerlijke handelsprincipes krijgen de boerinnen 
binnen het Samoon-netwerk een goede prijs voor hun biologische producten en harde werk. Himalaya 
Resources heeft een extra bijdrage gegeven (850 euro) voor het opzetten van Samoon. 
   

Springs and Seeds meeting bracht ruim 150 mensen bij elkaar
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Aan de bijeenkomt namen naast zeer ervaren mensen uit het zogenaamde Gandhi-netwerk in 
Uttarakhand, waar onze partnerorganisaties uit voortkomen, ook veel jonge mensen, studenten, 
vertegenwoordigers van universiteiten en overheid deel. Serieuze discussies werden afgewisseld met 
‘cultuur’ (volksliederen, traditionele dansen). De media heeft veel aandacht besteed aan het 
evenement. 

De deelnemers zijn met een groot commitment om zich blijvend in te zetten voor Himalayan Springs 
& Seeds uit elkaar gegaan. Andere belangrijke uitkomsten:

• de aanwezige jongeren en studenten toonden zich zeer betrokken en zullen mogelijk structureler 
deel gaan uitmaken van (de initiatieven van) onze partnerorganisaties;

• als vervolg is een training georganiseerd over bronnen en grondwater management met steun van 
de Indiase overheid (National Ground Water Board) en met deelname van senior  
wetenschappers; 

• enkele vervolg meetings over (het tegengaan van) bosbranden, wat een groot probleem is in de 
hele regio. 

In de loop van 2015 heeft Himalaya Resources met HIMCON gewerkt aan een projectvoorstel voor de 
stichting Wilde Ganzen met als belangrijkste inzet: 10 regenwater opvangtanks van 5000 liter voor 
boerinnen in de regio Kimsar. Wilde Ganzen heeft het projectvoorstel in december 2015 goedgekeurd. 
Dit betekent dat zij 50% bovenop het bedrag zal doen waaraan Himalaya Resources zich heeft 
gecommitteerd qua fondsenwerving (7250 euro). De eerste actie om geld voor dit project in te 
zamelen was deelname aan een  groots opgezette kerstmarkt in Vaassen. Daar verkochten we 
zelfgemaakte kaarsen, keramiek en porseleinen engelenvleugeltjes. Op een mailing naar onze 
vrienden/donateurs over het Kimsar-project werd geweldig goed gereageerd en daarmee zijn we vol 
optimisme het jaar 2016 ingegaan.     

Himalaya Resources spreekt graag haar grote waardering uit voor ieder vorm en mate van 
betrokkenheid bij de projecten van onze lokale partners in de Indiase Himalaya.    
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